
HR Energy Awards

Pioniergeist im Personalwesen

[29.11.2023] Bayernwerk, Badenova und die Stadtwerke Flensburg wurden auf
dem Personalforum Energie 2023 in Hannover für vorbildliche Personalprojekte
ausgezeichnet.

Auf dem Personalforum Energie 2023 in Hannover wurden am 23. November vor rund 120 Gästen die HR

Energy Awards verliehen, mit denen innovative Projekte und wegweisende Konzepte der Personalarbeit in

der Energie-, Gas- und Wasserwirtschaft ausgezeichnet werden. Zu den Preisträgern gehören

Bayernwerk, Badenova und die Stadtwerke Flensburg.

Im Bereich Führung & Kultur überzeugte das Bayernwerk mit dem Projekt „Strategischer Talentprozess

#vondertalentsaatzumtalentwachstum“. Die Neuausrichtung des Talent-Managements bezeichnete die

Jury als HR-Handwerk im besten Sinne. Badenova sicherte sich den ersten Platz in der Kategorie

Organisation & Innovation mit dem Projekt Change Companions, das eine enge Verzahnung zwischen

Führungsebene und Personalentwicklung schafft. In der Kategorie Digitalisierung & IT ging der Preis an

die Stadtwerke Flensburg für das Projekt E-Sport und HR.

Das Personalforum Energie, seit 18 Jahren ein wichtiger Branchentreff für Personalverantwortliche und

Entscheider in der Energiewirtschaft, stand in diesem Jahr ganz im Zeichen der alternden Belegschaften in

den Versorgungsunternehmen. Die Herausforderung, ausreichend geeignete Nachwuchskräfte zu

gewinnen, wurde intensiv diskutiert. Tjalf Nienaber, verantwortlich für die Organisation des Personalforums

Energie, betonte die beeindruckende Innovationskraft der Energiebranche, die sich in den Bewerbungen

um den HR Energy Award zeige.
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